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DECIMA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE MEJORA
REGULATORIA INTERNA DE SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURQ SOCIAL PARA EL BIENESTAR (COMERI) 09 DE OCTUBRE DE 2024

En la Ciudad de México, siendo las 12:00 horas del dia 09 de octubre de dos mil veinticuatro,
se llevéd a cabo de forma virtual, a través de la herramienta Microsoft Teams, la Décima

Tercera Sesién Extraordinaria del Comité de Mejora Regulatoria Interna (COMERI] de IMSS-

BIENESTAR, en la cual asistieron las siguientes personas integrantes del drgano colegiado: Lic.
Sandra Isabel Espinosa Morales, Responsable de la Mejora de la Gestion y Presidenta del
Comité; Lic. Rafael Xavier Limén Corona, Enlace de Simplificacion que funge como !
Secretario Técnico; Mtro. Ceani Alberto Caudillo Espinosa, Enlace de Apoyo Juridico; Lic. ¥
Gabriela Medina Garcfa, Enlace del Organo Interno de Control Especifico en IMSS- ‘)
BIENESTAR: Lic. Silvia Hernandez Garcia, Suplente del Enlace del Organo Interno de Control %@
Especifico en IMSS-BIENESTAR; Mtro. Mauro Jesus Villegas Sanchez, Representante suplente

de la Unidad de Atencién a la Salud; Lic. Ana Eva Pérez Lopez, Representante de la Unidad

de Infraestructura; Mtra. Sara Arce Sanchez, Representante de la Unidad de Planeacion

Estratégica y Coordinaciones Estatales; Dr. Jesds Avila Balcazar, Representante de la
Coordinacion de Accion Comunitaria; Lic. Angélica Martinez Heredia, Representante de la
Coordinacidon de Transparencia y Vinculacién, Mtro. Jan Carlo Galicia Martinez, ®\
Representante suplente de la Coordinacién de Calidad e Informacion Estratégica vy la Lic. @

Fabila Castrejon Fabian, Representante de la Coordinacion de Adquisiciones. ----=--«=-—=----

. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL ----

La Lic. Sandra Isabel Espinosa Morales, Responsable de la Mejora de la Gestion y Presidenta

del Comiié dio la bienvenida a las personas integrantes del Comité de Mejora Regulatoria
Interna de IMSS-BIENESTAR y procedié a la lectura del pase de lista vy la verificacion del
quorum legal; por lo que solicité al Lic. Rafael Xavier Limén Corona, Enlace de Simplificacién/%

y Titular de la Secretaria Técnica informar si se contaba con el quérum nec%ﬁo para dar
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inicio a la sesién. En respuesta, dicho servidor publico sefiald que derivado de la verificacion

de la asistencia de los miembros, se contaba con el guérum necesario para iniciar ia sesion.

Il. LECTURA Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Lic. Rafael Xavier Limon Corona dio lectura a los temas a tratar durante la Décima Tercera
Sesion Extraordinaria, consistentes en lista de asistencia y verificacion del quérum legal;
lectura v, en su caso, aprobacion del orden del dia; asi como la revision y validacion del
proyecto de modificacion de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, )(
Arrendamientos y Servicios de Servicios de Salud del Instituto Mexicano det Seguro Social d
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

lI1. REVISION Y VALIDACION DEL PROYECTO DE MODIFICACION DE LAS POLITICAS, BASES
Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE

SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR
(IMSS-BIENESTAR

En el uso de la voz, la Lic. Sandra Isabel Espinosa Morales menciond que, durante la
presente sesion extraordinaria se tocaria un Unico punto referente a fa revision y validacion
del proyecto de modificacion de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (POBALINES de IMSS-BIENESTAR], por lo que solicits a la Lic.

Fabiola Castrején Fabian, explicar los puntos esenciales sobre las modificaciones de este

documento normativo.

En su intervencién, la Lic. Fabiola Castrejon Fabian informé ante el Comite que, las
modificaciones realizadas a las POBALINES de IMSS-BIENESTAR fueron basicamente en la

homologacion de los niveles jerérquicos de quienes pueden fungir como administradores

de contratos en las diferentes Unidades Administrativas. Asimismo, preciso que e |a version ;
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vigente de las POBALINES solo se hacla referencia a las oficinas centrales, sin embargo, con
estas modificaciones se busco dejar claro que, en las Coordinaciones Estatales, en los

HRAE 'S y en oficinas centrales, los servidores publicos de los niveles jerdrquicos sefialados

puedan fungir como administradores de contrato. a

Otros de los ajustes realizados fueron los correspondientes a la realizacion de compras
consolidadas al interior de IMSS-BIENESTAR, los cuales se hicieron con base en las ultimas
modificaciones al Estatuto Organico, a efecte de incluir a las Coordinaciones Estatales, los f

HRAE'S y las Coordinaciones que integran la Unidad de Administracion y Finanzas, y no /

tnicamente a la Coordinacion de Servicios de Administracion. --

|
A grandes rasgos, puntualizd que las modificaciones a las POBALINES buscan que las %l/

compras en IMSS-BIENESTAR puedan llevarse a cabo de una manera mas agil, tanto en

oficinas centrales, asi como en todo lo que no se lleve en oficinas centrales y que se tenga
gue delegar a las Coordinaciones Estatales o a los HRAE'S, a efecto de que cuenten con
todas las facultades para poder ser participes en estos procedimientos de contratacion y, a
su vez, puedan ser administradores de sus contratos al tener los niveles jerarquicos que no

estaban ponderados anteriormente, ---------====-=-=------

1a Lic. Sandra Isabel Espinosa Morales agradecio la intervencion e informo ante el Comite
que, el Mtro. Ceani Alberto Caudillo Espinosa remitié por correo electronico algunas
observaciones a la POBALINES, las cuales seran revisadas en conjunto con ef area

responsable, a efecto de que se tomen en cuenta los comentarios que se consideren

procedentes.

Una vez expuesto |o anterior, solicité a los miembros del Comité que si contaban con algun
comentario respecto al proyecto de modificacién de las Politicas, Bases y Lineamientos en

Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de Servicios de Salud del Instituto

/

L
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Mexicano del Seguro Social para el Bienestar lo manifestaran.

En respuesta, la Lic, Gabriela Medina Garcla solicitdé al Mtro. Ceani Alberto Caudillo
Espinosa informar sus observaciones, toda vez que, dicho instrumento normativo ya habi

sido aprobado por el Comité de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios [CAAS), -----------

Por su parte, el Mtro. Ceani Alberto Caudillo Espinosa plante® que de manera particular se %
identificaron dos cuestiones referentes al instrumento normativo, la primera corresponde a y.
elementos de forma, las cuales hasta cierto punto de ponderacidn no se consideraron

relevantes, por lo gue destacd como gjemplo la denominacion del término "presupuestal’,

donde el Reglamento ia refiere como insuficiencia presupuestal, mientras que el manual iaﬁ/
describe como “presupuestaria”. Por lo que respecta a la adicién del punto 2.7, sefiald que

conforme a lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento y en concordancia con el numeral

1 del Manual, no habria otra forma de realizarios, ya que se esta obligado a apegarse a esos
numerales.
En cuanto a los niveles jerdrquicos, explicd que la observacién iba encaminada al término

Coordinacion, el cual quizas es un tema de lectura ya que, al habiar de nivel jerarquico de

Coordinacion, todas son Coordinaciones a nivel central, los HRAE'S y las Coordinaciones

Servicios de las Coordinaciones Estatales, porque la denominacién es variable, siendo

Estatales son Coordinaciones, por lo que la precision que hacia falta era en los Jefes de %

equivalente a un nivel de Titular de Divisién, -----

El segundo punto expuesto por el Enlace de Apoyo Juridico, se basd en considerar que en

realidad el drea administradora de contrato se define en el Manual, mientras que en la

podra designar como administrador del contrato a las personas servidoras publicas que no

redaccion de la anterior version de las POBALINES, se planteaba que el drea requirente no
dependan de la Unidad Administrativa a la que pertenece vy, en el caso del Manual, la \

definicién de area administradora sefiala que podran ser el area contrat , &l drea -
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requirente o incluso el drea técnica cuando perienezca al area requirente, es decir, no se

advierte que si la contratacion es solicitada por una Unidad Administrativa, el administrador

del contrato pudiera ser alguna otra, salvo en el caso de las dreas consolidadoras en cuyo /
supuesto fungen como area consolidadora, asi como todas las gue se consolidan al interiqr

de IMSS-BIENESTAR seran las dreas requirentes. En estos casos estd una ponderacio

importante, con relacion a la inclusidn como salvedad, de que se requiere acuerdo por %

escrito con el Titular de otra Unidad o Coordinacién que al efecto corresponda,-----<------—--

A manera de complemento, la Lic. Fabiola Castrején Fabian sefialo que en realidad todas las
modificaciones se llevaran a cabo, por lo que no hay ninguna problematica en virtud de qué
como se habla mencionado, dicho instrumento ya habia sido sometido ante el CAAS. --------

Una vez concluido el punto anterior, la Lic. Sandra Isabel Espinosa Morales solicito a los
miembros de este organo colegiado pronunciarse a favor del documento, con la salvedad
de que se realizardn las mejoras y observaciones emitidas por la Unidad Juridica, -—-r=r=m===m

Realizada la votacion, la Presidenta del Comité solicité a Lic. Rafael Xavier Limén Corona el
resultado de la votacion. ---

En el uso de la voz, el Lic. Rafael Xavier Limén Corona informé que la propuesta fue
aprobada por mayotia de votos de los miembros presentes, por lo que procedid a dar

lectura al acuerdo: --- ®\

ACUERDO NO: IMSS-BIENESTAR/COMERI/13SE/2024-1: De conformidad con fo establecido
en el articulo 6, fraccion Il de las Reglas de Operacion del Comité de Mejora Regulatoria
Interna de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar [IMSS-
BIENESTAR], los miembros presentes de este Comité validan el proyecto de modificacién
de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR].

La Lic. Sandra Isabel Espinosa Morales agradecid a las personas servidoras publicas
presentes su asistencia y comentd que, se revisard con el drea emisora las observaciones de
las POBALINES de IMSS-BIENESTAR emitidas de la Unidad Juridica, a efecto de poder enviar
el acta para la revisidn y firma de los miembros del Comité. Por lo que siendo lag12:16 horas
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del dia de su inicio, se dio por concluida la Décima Tercera Sesién Extraordinaria del Comité

de Mejora Regulatoria Interna de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Soci:
para el Bienestar [IMSS-BIENESTAR], ----=~ssss-seanamn -e-- -~

- -

INTEGRANTES DEL COMITE DE MEJORA REGULATORIA INTERNA DE SERVICIOS DE
SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR

Responsable de la Mejora de la Gestién Enlace de Simpilificacién y
y Presidenta del Wité Secretario Técnico del Comité
Lic. Sandra isabel Espinosa Morales Lic. fR’afaeI Xawer Limén Corona (L:/
Titular de la Division de Modernizacién Jefe de Area Administrativa adscrito a
Administrativa la Division de Modernizacion

Administrativa

Enlace de Apoyo Juridico Enlaéé Orgénoe Interno de Cyntrol &)
Especificd en IMSS-BIENESTA >4

. l \

Mtro. Ceani Alberto Caudillo Espinosa \_ Lic. Gabw ma Gar,efé
Titular de ia Coordinacion de Asuntos Directora de bﬁﬁaﬂes “A” del
Consultivos y Normativos Organo Interno @& Control Especifido

en IMSS- BIFNESTAR
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Suplente del Enlace del Organo
Interno de Control Especifico en IMSS-

Lic. Silvia H8rnandez Garcia
Subdirectora de Auditoria Interna, de
Desarrollo y Mejora de la Gestion
Publica del Organo Interno de Control
Especifico en IMSS-BIENESTAR

PERSONAS REPRESENTANTES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS EMISORAS

Suplente de la Unid e Atencién a la

Sal Unidad de Infraestructura
, jo 6% 277, é/{A
Mtro. Mauro Jesus Yillegas Sénchez ﬁ: Ana Eva r z Gomez
Titular de la Divisién de Normatividad Titular de la Divisidn de Administracion
Médica de Conservacién y Mantenimiento

Unidad de Planeacion Estratégica y

Coordinaciones Estatales Coordinacion de Adggisiciones
I
AW/ P alilT
Sara AfceS&ne — Lic. Fal:nola Castrején Fabian
Tltu!ar}ie laC ordlnam n gde Titular de la Coordinacién de
Padtén de eneflqanos Adquisiciohes
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Coordinacién g Tr aréncia y Coordinacion de Calidad e
Vificuladld informacién Estratégica

Lic. Angélica Martinez Heredia
Titular de\&/Coordinaciéon de
Transparencfa
y Vinculacidn

Coordinacion de Accion Comunitaria

Dr. WIIa Balcézar Q/

Titular a Coordinacién de
Accion Comunitaria

La presente Acta de la Décima Tercera Sesidn Extraordinaria del Comité de Mejora
Regulatoria Interna de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar [IMSS-BIENESTAR], consta de ocho fojas dtiles. - - \
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